
No. 概要版 頁
基本目標_大

分類
基本目標_中分

類
基本目標_小分

類
具体的な施策 取組み内容 全課 主担当課 主担当課数

主担当課
No.

課名

24 50
２　多様な暮
らし方・働き
方の実現

（２）仕事と生
活の調和（ワー
ク・ライフ・バラ
ンス）の推進
[☆★◎]

①職場におけ
るワーク・ライ
フ・バランスの
推進

1 事業者等における
男女共同参画の気
運の醸成

○事業者に対し、啓発や学習機会
の提供等の働きかけを行い、男女
共同参画の気運の醸成を図りま
す。
○女性活躍推進企業認証制度にお
いて認定された事業者やワーク・ラ
イフ・バランス推進企業に登録した
事業者の周知を行うなど、事業者の
自主的な取組みを推進します。

商工観光労政
課
自治振興課

2 1
商工観光労
政課

各課取組実績の見方〇 がついている項目
…プラン概要版に掲載
されている項目

通し番号
質問時はこの
番号で指定し
てください。
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プランに掲載されている施策・取組内容

〇 がついている項目
…全ての課が担当

今年度目標、実績に
ついて回答した課

☆…女性労働力率のM字カーブ改善への取組み
★…待機児童解消への取組み
◎…総合戦略の重点的な取組み

に該当する項目


