
ひとが輝くパートナープラン《栗東市男女共同参画プラン 第6版》の数値目標・実績値

No. 基本目標 重点施策 項目 データの出典 単位
令和元年
実績値
(A）

令和６年
目標値
（B）

令和5年度
実績値(確
定）

令和6年度
実績値(確
定）

達成度
（C/B）×
100

備考

1

人権意識が高く、差別や偏
見のないまちづくりが推進され
ていると思う市民の割合

栗東市総合計画策定
のための市民アンケート
調査

％ 51.9 60 41.1 41.1 69%
令和6年度はアンケートを実
施していないため、令和5年
度数値を横引きしています。

2

｢夫は外で働き、妻は家庭を
守るべき｣という考え方に同感
しない市民意識の割合

栗東市男女共同参画
社会づくりに関する市民
アンケート

％ 51.9 70 _ 59.8 85% 令和6年度アンケート実施

3
栗東市男女共同参画都市
宣言の認知率

栗東市男女共同参画
社会づくりに関する市民
アンケート

％ 42.8 60 _ 39.2 65% 令和6年度アンケート実施

4

小・中学校での男女共同参
画の副読本の利用率（利用
学校数/市内12学校）

学校教育課調べ ％ 100 100 100 100 100%

5
（２）多様性について
の理解促進

国籍・民族などが異なる人々
が相互に認め合い共に暮らす
ことができるまちづくりが推進さ
れていると思う市民の割合

栗東市総合計画策定
のための市民アンケート
調査

％ 28.3 40 33.4 33.4 84%
令和6年度はアンケートを実
施していないため、令和5年
度数値を横引きしています。

6

職場の中でみて、どちらかの性
が優遇されているかの設問で｢
平等｣と思う市民意識の割合

栗東市男女共同参画
社会づくりに関する市民
アンケート

％ 20.4 35 _ 31.9 91% 令和6年度アンケート実施

7
ポジティブ・アクションに取り組
んでいる事業所の割合

栗東市男女共同参画
社会づくりに関する事業
所アンケート調査

％ 87.2 90 _ 21.6 24%
令和6年度アンケート実施
「ポジティブアクションの基本方針
を定めているか」に設問変更

8
管理的職業従事者に占める
女性の割合

栗東市男女共同参画
社会づくりに関する事業
所アンケート調査

％ 12 18 _ 9.7 54% 令和6年度アンケート実施

9 保育園の待機児童数 幼児課調べ 人 60 0 14 26 56.7%

目標値は、「第2期栗東市
子ども・子育て支援事業計
画」による。
達成度は、（令和元年度
実績値-令和6年度実績
値）/令和元年度実績値
で算出

10
延長保育をしている保育所
数 幼児課調べ 園 12 22 16 16 73%

目標値は、「第2期栗東市
子ども・子育て支援事業計
画」による。

11
ワーク・ライフ・バランス推進企
業登録企業数 滋賀県調べ 社 35 40 35 42 105% 令和7年1月現在（県HPよ

り）

12 学童保育所の利用児童数 子育て支援課調べ 人 853 1,056 1005 1094 104%
目標値は、「第2期栗東市
子ども・子育て支援事業計
画」による。

13
介護を支援する制度がある事
業所の割合

栗東市男女共同参画
社会づくりに関する事業
所アンケート調査

％ 75.5 90 _ 72.8 81% 令和6年度アンケート実施

14 男性の育児休業の取得状況
栗東市男女共同参画
社会づくりに関する事業
所アンケート調査

％ 3.8 6 _ 47.8 797% 令和6年度アンケート実施

15

父母ともに子育てを主体的に
行っている市民の割合（就
学前児童）

こども・子育て支援ニー
ズ調査 ％ 42.6 50 _ 55.5 111%

16
栗東市における女性（25～
44歳）の就業率 国勢調査 ％ 62.3 73 61.7 77 105% 実績値は、令和2年国勢調

査の数値を計上

17
女性における新規創業の実
現件数 商工観光労政課調べ 件 8 8 11 3 38%

18
女性における新規創業の相
談件数 商工観光労政課調べ 件 16 18 27 16 89%

　「創業支援等事業計画」
による支援実績創業者のう
ち、女性の人数。

19
セクハラを経験したことがある
人の割合

栗東市男女共同参画
社会づくりに関する市民
アンケート

％ 5.7 減少 _ _ 令和6年度アンケート設問見
直しにより数値なし

20
自治会長における女性の割
合 自治振興課調べ ％ 12.1 30 20.8 12.8 43%

21

地域活動の中でみて、どちら
かの性が優遇されているかの
設問で｢平等｣と思う市民意
識の割合

栗東市男女共同参画
社会づくりに関する市民
アンケート

％ 34.2 40 _ 27.2 68% 令和6年度アンケート実施

22
（１）ジェンダーに基
づく暴力の根絶

ＤＶを経験したことがある人
の割合

栗東市男女共同参画
社会づくりに関する市民
アンケート

％ 5.2 減少 _ _ 令和6年度アンケート設問見
直しにより数値なし

23

健康づくりを実践するまちづく
りが推進されていると思う市民
の割合

栗東市総合計画策定
のための市民アンケート
調査

％ 66 70 50.7 50.7 72%
令和6年度はアンケートを実
施していないため、令和5年
度数値を横引きしています。

24

小・中学校での年間指導計
画に基づく性に関する指導の
実施率（実施学校数／市
内12学校）

学校教育課調べ ％ 100 100 100 100 100%

25
審議会等における女性委員
の割合 自治振興課調べ ％ 34.4 40 36.3 35.4 89%

26
女性委員が３割以上、７割
以下の審議会等の割合 自治振興課調べ ％ 44.8 70 46.2 42.9 61%

27
市男性職員の育児休業取
得数（5年間延べ人数） 人事課調べ 人 1 5 6 8 160%

28

（２）あらゆる施策へ
の男女共同参画視点
の反映

社会全体でみて、どちらかの
性が優遇されているかの設問
で｢平等｣と思う市民意識の
割合

栗東市男女共同参画
社会づくりに関する市民
アンケート

％ 11.3 18 _ 12.6 70% 令和6年度アンケート実施

１　人権の尊重と
意識の醸成

（１）男女共同参画
意識の定着とアンコン
シャス・バイアスの解消

２　多様な暮らし
方・働き方の実現

（１）働く場における
男女共同参画・女性
活躍の推進☆◎

（２）仕事と生活の
調和（ワーク・ライフ・バ
ランス）の推進☆★◎

（３）多様な働き方
の普及と女性のエンパ
ワーメントの向上☆◎

３　参画と協働によ
る地域づくり

（１）地域活動にお
ける男女共同参画の

推進

４　安全安心な暮
らしの実現 （３）生涯を通じた

健康づくり◎

５　あらゆる分野に
おける男女共同参
画の視点の反映

（１）政策・方針決
定過程への女性の参

画促進


