
宛

下記の内容について、事実であることを証明いたします。

～

（更新見込 ～

自営業等の場合

平日 ～ （拘束時間 ）

土曜 ～ （拘束時間 ）

日曜 ～ （拘束時間 ）

～

 資格・免許取得状況  保育士等としての勤務実態の有無

（ ）

11 備考欄

栗東市長

年 月 日

雇用期間 年

月 日

時間

年 年

年

月

分 ※拘束時間を記載してください

就労者住所

1

2

生年月日 年 月

分

分

保護者記入欄

日

年

※直近３ヶ月の実績を記載してください

※勤務日数には有給取得日も含みます 勤務日数

月

勤務日数／月 日

保育施設への入所が決定した場合、施設利用開始日の月末までに復帰可能

合計時間／月 時間

月

日／月

年 月

日／月

年

日／月

日 ※上記期間より早期復帰可能な場合、具体的な復帰（予定）日を記載してください

※記入内容について、虚偽の記載を行った場合は、保育所等の利用または決定を取り消すことがあります。

勤務日数／月 日

時

時

時

分

分

分

時

時

時

分

分

分

分

時間 分

時間

※拘束時間・・・休憩時間を含む就労時間を記載してください

主な通勤手段

※通勤所要時間は、自宅から職場までの最短時間を記載してください。（保育施設への送迎は含まないこと。）

通勤所要時間（往復）／月
（勤務日数×１日の通勤時間）

時間

　給与所得者は事業所が証明してください。その他（自営業等）は、自己が申
告（所在地・名称・代表者欄は事業主の住所・氏名を記入）し、この書類の他に
確定申告書写し、開業届等の営業実態が確認できる書類をあわせて提出して
ください。
　この就労証明書は、教育・保育給付認定、施設等利用給付認定、利用調整
（選考）時の重要な書類となるため、勤務先の担当者が事実のとおり漏れなく
御記入ください。記入漏れや不明な点がある場合は、栗東市から担当者に問
い合わせをすることがあります。
　また、虚偽の記載を行った場合には、申込者が保育施設を利用できなくなっ
たり、保育に要した費用の全部または一部について、栗東市から返還を求める
ことがあります。

10

通勤所要時間（往復）／日

8

9 復職年月日

月月 日
育児休業の取得

（予定期間）

対象月

保育士資格等

その他

就労実績7

時間 分

年

就労時間
（固定就労の場合）

勤務日

6

就労時間
（変則労働の場合）

就労証明書

就労者に関する事項

就労状態等に関する事項

就労者氏名

ふりがな

記入者名

電話番号

所在地

代表者名

事業所名

記入者連絡先

証明日 年

No. 項目 記入欄

日

3 雇用（予定）期間
雇用開始日

4

5 雇用の形態
具体的な業務内容

勤務先住所

月 日 月 日

お勤めの場合 （添付書類

有期

確定申告書写し

月 火 水 木 金 土 日 祝祭日

無期

② ①×②

有 無）

開業届 営業許可証 その他）

①

①

電車 車 バス バイク 自転車 徒歩 その他

保育士資格 幼稚園教諭免許 有 無



宛

下記の内容について、事実であることを証明いたします。

～

（更新見込 ～

自営業等の場合

平日 ～ （拘束時間 ）

土曜 ～ （拘束時間 ）

日曜 ～ （拘束時間 ）

～

 資格・免許取得状況  保育士等としての勤務実態の有無

（ ）

11 備考欄

保護者記入欄

主な通勤手段

通勤所要時間（往復）／日 1時間 00分
通勤所要時間（往復）／月

（勤務日数×１日の通勤時間）
22時間 00分

※通勤所要時間は、自宅から職場までの最短時間を記載してください。（保育施設への送迎は含まないこと。）

※記入内容について、虚偽の記載を行った場合は、保育所等の利用または決定を取り消すことがあります。

その他

育児休業の取得
（予定期間）

令和8年 7月 11日 令和9年

日

令和8年

9 復職年月日
年 月 日 ※上記期間より早期復帰可能な場合、具体的な復帰（予定）日を記載してください

保育施設への入所が決定した場合、施設利用開始日の月末までに復帰可能

8

7月

※勤務日数には有給取得日も含みます 勤務日数 21日／月 23日／月

4月 14日

22日／月

合計時間／月 時間 分 ※拘束時間を記載してください 勤務日数／月

勤務日数／月

令和8年 6月

6

就労時間
（固定就労の場合）

時 分 時 分

勤務日

就労時間
（変則労働の場合）

7 就労実績
※直近３ヶ月の実績を記載してください 対象月 令和8年 5月

時間 分

8時間 45分

時 分 時 分 時間 分

22日

※拘束時間・・・休憩時間を含む就労時間を記載してください

8時 30分 17時 15分

5 雇用の形態
お勤めの場合 （添付書類

具体的な業務内容 　営業職

月 日 年 月

4 勤務先住所 　栗東市安養寺１丁目〇番△号

就労状態等に関する事項

3 雇用（予定）期間
雇用開始日 平成23年 4月 1日

日雇用期間 年

栗東市安養寺１丁目〇番△号

電話番号

30日
就労者氏名 　栗東　花子

2 就労者住所 　栗東市綣１丁目〇番△－×××号　

1

ふりがな 　りっとう　はなこ

生年月日 昭和63年 11月

保育士資格等10

就労証明書

栗東市長

　給与所得者は事業所が証明してください。その他（自営業等）は、自己が申告（所在
地・名称・代表者欄は事業主の住所・氏名を記入）し、この書類の他に確定申告書写
し、開業届等の営業実態が確認できる書類をあわせて提出してください。
　この就労証明書は、教育・保育給付認定、施設等利用給付認定、利用調整（選考）
時の重要な書類となるため、勤務先の担当者が事実のとおり漏れなく御記入くださ
い。記入漏れや不明な点がある場合は、栗東市から担当者に問い合わせをすること
があります。
　また、虚偽の記載を行った場合には、申込者が保育施設を利用できなくなったり、保
育に要した費用の全部または一部について、栗東市から返還を求めることがありま
す。

証明日 令和　8　年 9　月 1  日

077-〇〇〇-△△△△

記入者名 総務部人事課　御園　次郎

記入者連絡先 077-△△△-××××

就労者に関する事項

事業所名 ○○株式会社

No. 項目 記入欄

代表者名 手原 三郎

所在地

有期

確定申告書写し

月 火 水 木 金 土 日 祝祭日

無期

② ①×②※

有 無）

開業届 営業許可証 その他）

①

①

電車 車 バス バイク 自転車 徒歩 その他

記入例

「無期」か「有期」いずれかにチェックしてください。

有期の場合、雇用期間及び更新の見込を記入ください。

育児休業からの復帰等で、勤務地が未定の場合は、直近の勤務地を記入ください。

自営業等の場合、スケジュール表と営業実態を確認できる書類を添付し、

該当する添付書類にチェックしてください。開業して2年目以降は確定申告書の写しを添付してください

平均的な勤務日数を記入ください。

育児休業の取得(予定期間)にかかわらず、復帰が可

能な場合は、こちらに必ずチェックをしてください。

該当するすべてにチェックをしてください。

・在宅勤務がある場合、その旨記入ください。（例）週２回在宅勤務

・育児短時間勤務等を取得されている場合、その旨記入ください。（例）9：30～16：15の育児短時間勤務

保育士資格 幼稚園教諭免許 有 無）


